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MARCO REGULATÓRIO DAS COMUNIDADES TERAPÊUTICAS – CTs 

 

 

Resolução do CONAD Nº 1, DE 19 DE agosto DE 2015 – CONAD 

 
 

Regulamenta, no âmbito do Sistema Nacional de Políticas Públicas 

sobre Drogas Sisnad, as entidades que realizam o acolhimento de 

pessoas, em caráter voluntário, com problemas associados ao uso 

nocivo ou dependência de substância psicoativa, caracterizadas 

como comunidades terapêuticas 

Marco Regulatório das CTs – Resolução 01/2015 CONAD:  



Marco Regulatório das CTs – Resolução 01/2015 CONAD:  

 

Divisão da “Laborterapia”: 

- promoção do autocuidado e da sociabilidade; 

- capacitação, de promoção da aprendizagem, formação e as 

atividades práticas inclusivas.   

OBS: Dividiu-se a antiga “laborterapia”, cujo termo deixou de ser 

usado, sendo esta uma atividade exclusiva do Terapeuta 

Ocupacional – TO. 
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Principais atividades terapêuticas (Art. 12): 

I – RECREATIVAS; 

II  – de desenvolvimento da ESPIRITUALIDADE; 

III  – de promoção do AUTOCUIDADO e da SOCIABILIDADE; 

IV – de capacitação, de promoção da aprendizagem, formação 

e as ATIVIDADES PRÁTICAS INCLUSIVAS. 
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Art. 14. Atividades de desenvolvimento da 

espiritualidade são aquelas que buscam o 

autoconhecimento e o desenvolvimento interior, a 

partir da visão holística do ser humano, podendo ser 

parte do método de recuperação, objetivando o 

fortalecimento de valores fundamentais para a vida 

social e pessoal, assegurado o disposto nos incisos 

VI e VII do art. 5º da Constituição Federal. 
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- Autoconhecimento – Conhecimento da pessoa sobre si mesmo, 

se suas próprias características, sentimentos, historia, marcas 

profundas, etc... 

 

- Desenvolvimento interior – A pessoa quando experimenta a 

realização pessoal, se torna capaz de se lançar em projetos 

pessoais ou sociais tendo clareza das maetas a serem 

atingidas. Isso se aplica também ao campo profissional.  

 

- Visão holística – Visão do ser humano como um todo, corpo, 

alma e espirito. 
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Incisos VI e VII do art. 5º da Constituição Federal 

 
Inciso VI: é inviolável a liberdade de consciência e de crença, 

sendo assegurado o livre exercício dos cultos religiosos e 

garantida, na forma da lei, a proteção aos locais de culto e as 

suas liturgias; 

  

Inciso VI: é assegurada, nos termos da lei, a prestação de 

assistência religiosa nas entidades civis e militares de 

internação coletiva;  
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A ESPIRITUALIDADE  POSSIBILITA A CADA PESSOA O 

ENCONTRO COM OS ELEMENTOS MAIS POSITIVOS QUE O 

SER HUMANO PODE DESENVOLVER: 

- A CAPACIDADE DE AMAR. 

-  A DESCOBERTA DOS DONS PESSOAIS. 

-  SUPERAÇÃO GRADATIVA DOS VÍCIOS. 

- A DESCOBERTA DE SI MESMO COMO SER CAPAZ DE 

RELACIONAR-SE. 

- A INTEGRAÇÃO DA DOR COMO PARTE DA HISTORIA. 
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ESPIRITUALIDADE E RELIGIÃO 

 

As religiões são diversas, com características distintas.  

 

A espiritualidade é voltada para a fé, para a compaixão e 

solidariedade, sentimentos e ações voltadas para o bem e para a 

união das pessoas, ao invés de levantar discórdia e disputas. 
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Estado Laico e Estado Ateu 
Estado laico é aquele que não mistura política e religião, de maneira a não 

possuir uma religião oficial e nem sofrer o influxo de determinada religião, 

ao revés, pugna a liberdade e o pluralismo de crença religiosa. 

A nossa história e cultura, pelo menos da esmagadora maioria dos brasileiros, 

sempre foi a de crê em Deus. O número de brasileiros que se declaram 

ateu é irrisório se comparado ao número dos que se declaram crente, daí 

por que não causa espécie ou indignação na população que todas as 

nossas Constituições, ressalvadas as de 1891 e 1937, façam referência a 

Deus e, com efeito, a cédula de real traga a inscrição “Deus seja louvado”. 
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Art. 15. Atividades de promoção do autocuidado e da sociabilidade são aquelas 

que têm por objetivo, exclusivamente, a prática de atos da vida cotidiana, tais 

como: 

I higiene pessoal; 

II arrumação e limpeza dos pertences e das acomodações de repouso e banheiro; 

III participação na elaboração de refeições e limpeza da cozinha e do refeitório de 

uso coletivo; 

IV participação na limpeza e organização de espaços coletivos, como salas de 

recreação, jardins e hortas de consumo interno; e 

V participação na organização e realização de eventos e programas da entidade. 

Parágrafo único. As atividades previstas neste artigo não poderão ter caráter 

punitivo e deverão ser supervisionadas por membros da equipe da entidade, a 

quem caberá motivar os acolhidos, dando o carater terapêutico a tais 

atividades. 
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Art. 16. Atividades de capacitação, de promoção da aprendizagem, 

formação e as práticas inclusivas são aquelas que buscam a 

inserção e a reinserção social, o resgate ou a formação de novas 

habilidades profissionais, práticas ou para a vida, e o aprendizado 

de novos conhecimentos, de modo a promover o empoderamento 

e o desenvolvimento das habilidades sociais do acolhido. 

OBS: Atividades de natureza mais produtiva (marcenaria, padaria, criação 

animais, costura, artesanato, etc.), conforme vocação da CT e da 

região. Inserção no mercado de trabalho. 
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§ 2º As atividades práticas inclusivas a que se refere o caput 

poderão ser regidas pela Lei nº 9.608, de 18 de fevereiro de 

1998, que trata do voluntariado, exceto quando houver a 

formação de vínculo empregatício, hipótese em que será 

aplicada a legislação trabalhista.  

Cuidado Necessário: Integrar as atividades práticas inclusivas no 

ESTATUTO, PROGRAMA DE ACOLHIMENTO e PAS.  
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               Formação de vínculo empregatício 

 
Artigo 3º CLT - Considera-se empregado toda pessoa física que prestar 

serviços de natureza não eventual a empregador, sob a dependência 

deste e mediante salário. 

 

Portanto os requisitos para a caracterização do vínculo 

empregatício são: serviço prestado por pessoa física, 

pessoalidade, não eventualidade, subordinação jurídica e 

onerosidade. 

 

Relação de trabalho(voluntário) x Relação de emprego 
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GERAÇÃO DE RENDA 

O Marco só se Aplica as Entidades sem Fins Lucrativos 

(Não para CTs empresas).  

Art. 2º As entidades que realizam o acolhimento de 

pessoas com problemas associados ao uso nocivo ou 

dependência de substância psicoativa, caracterizadas 

como comunidades terapêuticas, são pessoas jurídicas, 

sem fins lucrativos, ....:   
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POR QUE SOMENTE SEM FINS LUCRATIVOS 

1) Voluntariado. 

2) Atividades práticas com geração de renda (Receita ser 

aplicada somente na entidade, e não beneficiar sócios 

proprietários.) 

3) Conveniamento dos serviços com o poder público.  

4)  Apoio de parceiros, doadores.   
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TRABALHO ESCRAVO 
 

CODIGO PENAL 
 

 

Art. 149. Reduzir alguém a condição análoga à de escravo, quer 

submetendo-o a trabalhos forçados ou a jornada exaustiva, 

quer sujeitando-o a condições degradantes de trabalho, quer 

restringindo, por qualquer meio, sua locomoção em razão de dívida 

contraída com o empregador ou preposto: (Redação dada pela Lei nº 

10.803, de 11.12.2003) 
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TRABALHO ESCRAVO 
     Trabalho análogo ao de escravo: condições degradantes de trabalho 

(incompatíveis com a dignidade humana, caracterizadas pela violação 

de direitos fundamentais coloquem em risco a saúde e a vida do 

trabalhador),  

     Jornada exaustiva: (em que o trabalhador é submetido a esforço 

excessivo ou sobrecarga de trabalho que acarreta a danos à sua saúde 

ou risco de vida),  

     Trabalho forçado: (manter a pessoa no serviço através de fraudes, 

isolamento geográfico, ameaças e violências físicas e psicológicas) e 

servidão por dívida (fazer o trabalhador contrair ilegalmente um débito e 

prendê-lo a ele. 
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DA ESQUINA PARA O MUNDO 



FABRICA DE AGUA SANTÁRIA E ARTESANATOS 



ATIVIDADES HARMONIA E FABRICA AGUA SANITÁRIA 



CULTIVO DE HORTALIÇAS 



ATIVIDADES ESPORTIVAS E CULTURAIS 



ATIVIDADES RELIGIOSAS E DE FORTALECIMENTO INTERIOR 



MOMENTOS DE COLOQUIOS PESSOAIS E SOLIDARIEDADE 
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FIM 

MUITO OBRIGADO 

 

Adalberto Calmon Barbosa 

adalberto@fazenda.org.br 
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